
 
Projektmanager (m/w/d) gesucht,  

der industrielle Projekte wirklich gestalten will – nicht nur verwalten. 
 

Sie möchten anspruchsvolle Industrieprojekte steuern und innovative Lösungen mitgestalten? 
Dann werden Sie Teil unseres Teams! 
Wir realisieren Projekte in der Food- und Pharmaindustrie und suchen einen  
Projektmanager (m/w/d), der Verantwortung übernimmt und Projekte von der Planung bis zur 
Umsetzung erfolgreich begleitet. 
Bei uns arbeiten Sie nah am Kunden, mit viel Gestaltungsspielraum und kurzen 
Entscheidungswegen. 

 
Ihre Aufgaben: 

 (Gesamt-)Verantwortung für die Planung, Steuerung und Umsetzung von 
Industrieprojekten, einschließlich der Konstruktionsphase 

 Koordination und Führung von interdisziplinären Projektteams (Engineering, 
Procurement, Construction) 

 Sicherstellung der Einhaltung von Kosten-, Termin- und Qualitätszielen 
 Kommunikation und Abstimmung mit Kunden, Lieferanten und internen Stakeholdern 
 Erstellung und Überwachung von Projektplänen, Budgets und Zeitplänen 
 Risikomanagement und Entwicklung von Lösungsstrategien während der 

Projektlaufzeit 
 Durchführung von Projektmeetings und Präsentationen  
 Erstellen von Fortschrittsberichten 
 Reporting an das Management 
 Unterstützung bei der technischen und wirtschaftlichen Projektplanung 

 
Ihr Profil 

 Masterabschluss im Ingenieurwesen in einem relevanten technischen Fach  
(z. B. Verfahrenstechnik, Maschinenbau, Automatisierung oder vergleichbar) 

 Erfahrung im Projektmanagement industrieller Projekte, idealerweise in der Food- 
oder Pharmaindustrie 

 Sie arbeiten proaktiv, strukturiert und lösungsorientiert und haben Freude daran, 
Projekte erfolgreich zum Abschluss zu bringen 

 Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und ein professioneller Umgang mit 
unterschiedlichen Stakeholdern 

 Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift; weitere Sprachen 
sind von Vorteil 

 Sicherer Umgang mit MS OƯice (Word, Excel, PowerPoint) 
 Kenntnisse in AutoCAD und/oder Revit sind von Vorteil 
 Reisebereitschaft für Projekttermine 
 Führerschein Klasse B 



 
Was wir bieten: 

 Flexible Arbeitszeiten und individuelle HomeoƯice-Regelungen 
 Leistungsgerechte Vergütung sowie die Möglichkeit einer erfolgsabhängigen 

Bonuszahlung 
 Ein motiviertes und engagiertes Team, das Wissen aktiv teilt und sich gemeinsam 

weiterentwickelt 
 Vielfältige und spannende Projekte in der Food- und Pharmaindustrie 
 Großen Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen 
 Persönliches Coaching und individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
 Die Chance, schnell ein breites Kompetenzprofil aufzubauen 
 Kurze Entscheidungswege und eine oƯene Unternehmenskultur 
 Sichtbarkeit und Wertschätzung Ihrer Leistung in einem kleinen, dynamischen Team 
 Ein Arbeitsumfeld, in dem Ihre Ideen und Ziele aktiv unterstützt werden 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Kontaktieren Sie uns gerne über das Kontaktformular auf unserer Webseite.  
Wir freuen uns auf Ihre Nachricht! 


